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	Victorian Sport Development Initiative Award – Full & Associate 

Member 
 

Nominations are open to: 

Full (small, medium or large) Vicsport Members (State Sporting 

Association, Regional Sports Assembly) or Associate Members who 

have created a program, project or campaign, or implemented a 

plan, within the past 2‐3 years which has provided significant 

benefit to Victorian sport during the 2016 year.  Relevant initiatives 

may include, but are not limited to, research, recruiting or retention 

programs (mainstream or minority groups), education, facility 

development or talent pathway development. 
 

A.   Briefly describe the initiative and the reason for its development. 
 

  Consideration will be given to: 

o Impact of the initiative on Victorian sport 

o Context of the initiative 

o Relevance to Victorian sport 

o Was there any funding received for this initiative? 

o Who was involved in the development and implementation of the initiative? 

o What timeframe was the iniative rolled out? 
 

B.   What makes the nominated initiative unique / exceptional?  
 

  Consideration should be given to:  

o What sets the initiative apart from others, especially in terms of being unique or innovative?  

o How has the initiative’s design and delivery supported or contributed to sport? 
 

  To be eligible for this award the recipient must be: 

o A Vicsport Full or Associate Member 

 

  Judging: 

o The winner will be decided by the Victorian Sport Awards judging panel – refer ‘Judging 

Process’ for further details. 


